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- : . Ministerrat
- - - der Deutschen Demokratischen RepublIX :
Ministerium fiir Staatssicherheit Berlin, den 27.
Der Minister ’

- ™
cosmrmsstimane 5105

Dienstanweisung Nr.: 7 /7
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olitigch-
zotanlcherhielt o
en Volkzsarmee

o

Die Hauptaufgaben und die Organisatio
" : operativen Arbeit des Ministeviuus i
im Bereich dexr Wehrkommandos der Na

| e

onalen Verteidi-

Fhen nepublik wurden

dos der Nationalen
Andos genannt) Zu terri-
anen ausggebaui. Tn diegem

Entsprechend den Besgchliigsen de
gungsrates der Deutschen Demokyp
die Wehrbezirks- und Wehrkrelig
Volksarmee {(im folgenden Vehy
torialen militdrischen Fiih
Zusammenhang sind ihnen w =2iche Aufaaoen Zur DLrhdhung
der Gefechts~ und Mob11m4, sbereitschalt derx H1410 1@alen
Volksarmee, der Territond gricidigung und der Organe deg
Wehrersatzdiengteg Ubeyls n worden, :

Schaffung neuer Bez
ng bisher andsren
rweitert,

. IThre Struktur wurde
5 ‘ Abtellungen gowie Z
L stellten Einricht

[¢2} \D
‘-L
o

o

f wird die Aufgabenstellung und
mandos welter vervollkommnnet,

o Im Perspektivze]
() Struktur der Wg

P Die Wehrkommgzsd sind pionag@ﬁpfahrd te Objekte, in

. ‘ denen bedeug Vehelqe Angaben zum System dexr Landes

. verteldigua inschlieflich des HES ~ konzentric et .
sind, Fasd

e hier tdtigen NVA-AngehOrigen und Zivil-

be schaf gind Geheimnistriger.

e

o PRt e T

¥on den HauptdngrlPTSflchtungen des Gognﬁr

den vergangenen Jahren geﬁarne]tﬂn Briahrngen
e Auswahl der Wehrpflichtigen sowle Reserxrvisten
Grenztruppen und Spezialeinheiten der Nastionalen
cfrmee der welteren Qualifizierung
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Die Aufg&> ngtellung vnd Organisatio

n dsr Arbeit des
MFS in den VWehrkommandos mub der gavachaenen Bedeue
“tung £ip d&C GewElhrlelistung der staqc31chen Sichere
hail onfqp“ec 380

Dazu

welse i ch an s
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Die Fraoge "Wer i "igtk vorrangig durch w:r
LUJ?STQJM aufzehante, souohl im D“chbm als auch

im ﬁ’GlZﬁlLbCTb’Uh Zi@ﬁ%b“@bi“ eingesetzte IM/GHIS~
Systene bel allen Angehdrigen der Vehrkommandos ‘
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Sich it den H shickommandos, mlnd,
bal rogsen deg HES, durch offene~
siv S5y shene aufznkl&ren

.m Zusamnentlirken ”it den Chefs, Leitern und
ﬁ'“iﬂou d@erEQ£kC“Mdnd0 oder such durch Ine
chonen en die vorgesetzien Stellen zu besele
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ie ulchorhelt der Var chluvfisachen mufl inoffi-~
iell kontr olllart wnd in Zusammenarbelt mit den

hefs und Leitern’deér Wehrkommandos durchresetzt
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rden. VB-Verluste und -Verstdle sind augzu~
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v Kampf gegen die politisch-ideoclogische Diver-
sion und deren Aus wirxunver ist unter HKutzung
aller inoffiziellen und ffiziellen Ldzlichkeiten
offensiv zu fihren, ihre Tﬂ gger sind zu fﬂ*]d“ven
Ausw1r?unﬁcn AUPUCYZUdPaT Zelie

£1le diversionsgefdhrdeten Stellen in den dehr—
kommandos - insbesondere Vaffen und Lunition so-
wie die eingelagerten Reserven - sind durch ein
oystem vorbeugender politisch-opserativer Mal-~
nahmen wirkungsvoll abzusichern. Eeglnstigende
Bedln{ungen fir Diversionshandlungen und Dieb-
stahl sind im Zusammenwirken mit den Chefs und

Leitern der VWehrkommandos zu beseitigen.

s sind alle Mdglichkeiten zu nutzen, schwerwie-
gende Méngel in der Gefechts- und lobilmachungs—
bereitschaft sowie Kampfkraft der Wehrkommandos
rechtzeitig zu erkennen und Verdnderungen einzu-
leiten. : - '

N

Die Aufgaben zur politisch-~operativen Absicherung
der AuffiUllung der Uationalen Volksarnmee und der
Iinheiten der Bereitschaftspolirei : :

Die politisch-operative Absicherung der Auffiillung
der Nationalen Volksarmee, besonders der Grenz-
Truppen und Splea]anheLten, und die uuffullung

der liinheiten der DBDereillschaftspolizel sowie die
Schaffug von Voraussctzungen zur sofortigen Auf-
nahme der politisch-operativen Abwehrarbeit unter

den Neucinberufenen ist Aufg&ho &ller Linien, Bezirks
verwalt nbcn/Vcrwultuﬁ"cn und urOlyﬁl nststellen

des Mf3. -« . : : : : ‘

Die Leiter der Bez'rhvvevwaluunpen/Vcrvaltungen

und Lrblgdlonstntollon haben durch Organisierung
eines engen Zussmmenwirkens aller Kz affc zu gewdhr—
3010bgn, daR nur zuverldssige, allseitig aufgeklirte
Wehrpflichtige den Grenztruppen und upeulgLelnheiten
zum Grund- und Reservistenwehrdienst zugefithrt werden.
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Im GesamtprozeB der Musterung, Auswahl und Auf-
kldrung der fiir die Grenztfuupen und Spezialein-
heltea vorgesehenen Vehrpflichtigen ist durch

das MfS, unter Einsatz seiner spezifischen Mittel
-und log ]1chke1uen die TIrage "Wef ist wer" weitest-
L,ehena zu kléren, . : S o

Un eine sofortige Aufnahme der Filtrierungsar—

belt in den GrenZﬁusblldunostruppent011en zu S
evihrleisten, haben 2lle operativen Linien, Be-~ S

Virksverw ltungen/Verwaltungen und Kreisdienst— o L

stellen Jehrpllwchtlge als IM und GMS zu ge-

w1nnenc Auf je 20 dieser Vehrpflichtigen 1st v

mindestens 1 I bzw. GMS zuzufiilhren. '

Alle bei den Diensteinheiten vorhandenen Vor- : ,
giénge, andere operative Unterlagen, IM und GMS ' ‘ T ‘.
sind wihrend der Zeit des aktiven Wehrdienstes ' ‘ '
der Ilauptabteilung I bzw., den zustdndigen Abtei-~
lun,en dec Iinie VII zu ilibergeben. Begriindete

uﬂﬁh’e” gind durch die Lelter der Bezlirksver-

bunben/Verwaltungen mit dem Leiter der HaupL~

abteilung I bzw., dem Leiter der Hauptabteilung VII
a2bzustimmen, ' o , - .

Die ovperativen liGzlichkeiten der OporaLLven L1~

nien, JEZ'iLUVPLJ?ltUH”Cﬂ/VGTW&lLUR”CH und Kreis-

dienststellen des ifS zur Informationsgewinnung

iiber ‘iehrdiensileistende (Grundwehrdienst, Soldat .

auf Zeit, Berufs HOTdnt) sind such nach erfol b er o \
Binberufung zu nutzen. Bekanntwerdende operative

Hinwveise - vorrensig Tatsachen, die Ursache oder

Anlall von Pehnenfluchten sein konnen ~ sind unver-

ziizlich der zustindigen Diensteinhelt der Haupt-

abteilung I bz, Abt ellung VII mitzuteilene . S "'

Der leiter der Hauptasbteilung I hat in Abhanulv—

keit von der Entwicklung der “lationalen Volksarmee

festzaleNen, vielche Truppen 3pezialeinheiten im

Sinne diecer Diensianwelsung s8ind. Den Umnfang der : o
differenzierten AuTkléarung hat er zu Drdél ieren, '

Die Abwehroffiziers des KfS in den ‘Vlehrkreis-

kommendos sind it Dlleder der lMusterunges- und . S
Pinberufungsiberorifunzskommissionen, Jerden in den S \
 Kreisen mehrere Imsterungsstiitzpunkte entfaltet, _

" haben die Leiter der Bezirksverwaltungen/Verwa 21 o
tung GroB-Berlin und Kreisdienstistellen weltere : o
Niterbeiter zls Iitg glieder dieser Kommissionen

einzusetzen,
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Die Abwehroffiziere des MfS in den Wehrkreig-

" kommandos haben entsprechend den Weisungen der

1.3,

" Leiter der Bezirksverwaltungen/Verwaltungen und

Kreisdienststellen den Prozefl der Aufklidrung der
fiir die Grenztruppen und Spezialeinheiten VOI-
gesehenen Wehrpflichtigen zu organisieren sowie

die vollstdndige Ubergabe der Aufklidrungsunterlagen

und Akten vorhandener IM/GMS an die Hauptabtei-
lung I bzw. an die zustandigen Abtellungen der
Linie VII zu pewahrlelsten. , : :

Die politisch~operative Absicherung der Mobil-
machungsvorbereitung der Wehrkommaados

Die Referatsleiter und Abwehroffiziere des NfS

in den Wehrkommandos. haben sich einen um-
fassenden und genauen Uberblick iiber die Auf-
gaben ihrer Wehrkommandos bei der Mobilmachung

zu vergchaffen und die fiir die Losung der Abwehr-

arbeit erforderlichen Dokumente vorzubereiten,

Geplante Reserveoffiziere sowie Unteroffiziere

und Mannschaften fiir besonders wichtige Dienst-
stellungen sind differenziert zu Uberpriifen,

" Durch BinfluBnahme auf die Planung ihrer Verwen-

dung sind die Sicherheitsinteressen zu wahren,

Es ist zu sichern, daB fiir die Meldepunkte, kom-
binierten Sammelpunkte, Sammelpunkte und. Abnahme-
stellen - im folgenden Punkte der Wehrkommandos
genannt -~ nur iberpriifte Personen vorgesehen

-werden und Voraussetzungen zur unverzugllohan

Aufnahme der politisch-~operativen Abwehrarbeit
in diesen Punkten und ihrer Umgebung geschaffen

werden.

Fur dle Gewahrlelstung der politisch~operativen
Abwehrarbeit wdhrend militidrischer Ubungen der

... Wehrkommandos und der ihnen nachgeordneten Trup~

pen und Einrichtungen der Territorialverteidi-
gung sind die Leiter der Bezirksverwaltungen/Ver-

waltungen und Kreisdienststellen verantwortlich.

Die Referatsleiter und Abwehroffiziere des MfS in

den Wehrkommandos sind bei Ubungen und Einsdtzen

Lt ARG e o i e v e

fir die Abwehrarbeit in den Wehrkommandos und diesen

unterstellten Truppen und Einrichtungen zustidndig.

Sie haben im Auftrage der Leiter der Bezirksverwal-
“tungen/Verwaltung GroB-Berlin und Xreisdienststellen

Aufgaben zur Vorbereitung von Ubungen zu erfillen,
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Auf Weisung der Leiter der Bezirksverwaltungen/Ver- .

waltung GroB-Berlin haben die Referatsleiter und
Abwehroffiziere des MfS in den Wehrkommandos Aufgaben’

im Interesse der Arbeltsgruppe des betreffenden Lelters ff"'

Zu.1l0sen.,

Die Vers ntwortung und. Gllederung der Abwehrorganet
in den Wehrkommandos : :

=
s

jeder Bezirksverwaltung/Verwaltung GroB-Berlin
ist ein Referat Abwehr Wehrkommando zu bilden. Der
Referatsleiter untersteht dem Leiter der Bezirksver-

¥

-

waltung/Verwaltung GroB-Berlin. Der Sitz des Referates

Abwehr Wehrkommando ist im Wehrbezirkskommando.

Personelle Umbesetzungen der Referatsleiter Abwehr

Wehrkommando sind mit dem Leiter der Hauptabteilung I =~

abzustwmmena

Die Leiter der Bo21rksverwaltungen/VerwaJtung GroB—
Berlin tragen die volle Verantwortung flir die Organi-
sation der polltluchnoperatlven Arbeit in den Wehr-
kommandos und stimmen die sich daraus ergebenden
Fihrungsentscheidungen mit der filir die liniengebun-
dene Anleitung verantwortlichen Hauptabteilung I ab.

Die Leiter der Referate Abwehr Wehrkommando sind ver-
antwortlich fur:

- die Durchfiihrung der sich aus dieser Dienstanweisung
und weiteren dienstlichen Bestimmungen ergebenden
Auvfgaben des MfS in den Wehrbezirkskommandos;

- die Fihrung der AbWGhTOflelPTe des MfS in den Wehr—
bezirkskommandos; : . R

~ die Zuarbeit zur Planvorgabe der Leiter dexr Bezirks-

- Verwaltungen/Verwaltung-GroB~Berlin auf dem Gebiet
der Vehrkommandos und die Planorientierung der =
Abwehroffiziere des HMfS in den Wehrkreiskommandos;

- das operative Zusammenwirken und die Koordinierung
mit den Diensteinheiten der Bez1rksverwaltungen/Ver—

weltung GroB-Berlin;. .~ . . oL
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- die Organisation des Zusammenwirkens mit den
Leitern der Diensteinheiten der Hauptabtei- T
lung I in den Grenztruppen zur Ubernahme der .
Aufkliarungsunterlagen und IM/GMS-Akten;

~ die liniengebundene Anleitung und Kontrolle sowie

- die einheitliche.und konsequente Durchfiihrung der-
sich aus dieser Diengtanweisung und weiteren:
dienstlichen Bestimmungen .ergebenden Aufgaoen

 gegeniiber den Abwehroffizieren des Mfo in den
Wehrkrelskommandos, : :

- die Vorbereltung und Durchfiihrung ven Dienstbe-
sprechungen, Erfahrungsaustauschen und Schulungen
mit den Abwehroffizieren des MfS in den Wehrkreis~

- kommandos, die insbesondere Themen zu den im ,
.Rahmenfunktionsplan festgelegten Qualifizierungs-

',merkmalen belnhaltcn sollten,.

“w.

- dle Gewahrlelstung des Informatnonsflusses ent—
sprechend dem Befehl 299/65 an die AIG der Be-

- zirksverwaltungen/Verwaltung GrofB-Berlin und auf

- der Grundlage der Ordnung iliber das Melde- und
Berichtswesen der Hauptabteilung I an deren
Abteilungen Milit@rbezirk IIT und Militdrbezirk V.

Die Referatsleiter Abwehr Wehrkommando sind Mitglieder
der Kommissionen "Sozialistische VWehrerziechung" beil
den Rdten der Bez 1rke entsprechend der Anweisung des
1. Stellvertreters des Vorsitzenden des Hnnlsterrates
uber die Koordinierung der 8021allotlschen Wehr-

' erélehung vom 24. 11. 962.

In ‘jeder Kreisdieriststelle ist ein Abwehroffizier des

MfS im Wehrkreiskommando einzusetzen. Er untersteht
dem Leiter der Kreisdienststelle. : ‘

Die ‘Abwehroffiziere des MfS in den Wehrkreiskdmmandos-
haben die sich aus diesgser Dienstanweisung und weiteren

‘dienstlichen Beéstimmungen ergebenden Aufgqben in den

Wehrkrelskommandos durchzusetzen.

Mit ‘anderen Tdtigkeiten und Arbeitsgebieten sind sie
nicht zu betrauen. Blnéelhelten werden im Rahmen-

’funktlonsplan geregelt,

‘Die Abwehroffiziere des MfS in den Wehrkrelskommandos

gsind Mitglieder der Kommissionen "Sozialistische
Wehrerziehung" bei den Réten der Kreise.



.3, Die Verantwortung der Hauptabteilung I fiir die’

.- Anleitung und Kontrolle der Tatigkeit des MfS
. im Berelch der Wehrkommandos der Natlonalen
' Volksarmee

3.1, Der Leiter der Hauptabteilung I.ist verantwort- = -~

L lich filir die liniengebundene Anleitung und Kon-=
-trolle der Tatigkeit der Abwehrofflzlere des L
‘MfS in den Jehrkommandos.,,¢g¢,,;‘n,Jb e .

o Ge"enuber den Referatsleitern und Abwehroff1z1ereni‘**
’g-des MfS in den VWehrkommandos hat er das Recht .

L. der llnlengebundenen fachlichen Anleitung und @ =
- Kontrolle, das in seinem Auftrage durch den zu—ﬂﬁfi
stdndigen Stellvertreter der Hauptabteilung T, -

7 'die Leiter der Abteilungen Militdrbezirk III und il
Militdrbezirk V und die ihnen unterstellten Unter- =~ -
abteilunzsleitver errltorlalverteldlpun@ wahrve— s
nomnen verden kKann. : : : : :

Uter den Leiter 'Seiner"Abteilunv'TerfitorialVer
teidigung stimmt er alle hieraus resultierenden .
: Fuhiung en*ﬁcheldunven mit den Leitern der Be- .
--zirksverwaltung en/Verualuunv GroB-Berlin ab.

"~ Dem Leiter der Hauptabtellung I obllevt es unter
anderem°- . . e

.~ die elnhelullche Durchsetzunv der sich aus
" dileser Dienstanweisung und welteren dienst~ -
lichen Bestimmungen filir die Referatsleiter
und Abwehroffiziere des MfS in den VWehrkommandos . " |
ergebenden Aufgaben anzuleiten, zu kontrollieren - .
_und notwendige KoordinierungsmaBnahmen zu veran-: =
lassen; e : o

- dlC Interessen der Referafe Abwehr Wehrkommando
im Ministerium fiir Nationale Verteidigung und
bei den Kommandos der Milit#drbezirke zu ver~ .. .
treten; : , : IR we
~ bufgaben aus Befehlen und Tagungen des Mini- L
sters Tir Mationale Verteidigung sowie der Chefs .- . .
+ . der liilit&rbezirke fir die Arbeit des MFfS in den - °
s+, - Vlehrkommandos zbzuleiten und die Referatsleiter .- ...
- Abwehr Vehrkommando entsprechend zu instruieren; .
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- = Schulungen der Referatgleiter Abwehr Wehrkomman-
do zu speziellen Themen im Interesse der wirk-
samen Durchsetzung dieser Dienstanwelsung zu
organisieren; o - ‘

- einheitliche Pléne fiir spezielle Schulungsmafl-
nahmen der Abwehroffiziere des MfS in den Wehr-
- . kreiskommandos iiber die Organisation der poli-
T tisch-operativen Abwehrarbeit in militarischen
- Einrichtungen und andere Aufgaben, die sich aus
dieser Diengtanweisung ergeben, zu erarbeiten;

o - IErfahrungen bei der Welterentwicklung politisch-
‘. - ' operativer Arbeitsgrundsdtze zu verallgemeinern;

~ den ProzeB der Auswahl und Aufkldrung von Wehr-
pflichtigen, Soldaten auf Zeit, Berufssoldaten
und Regervisten zu den Grenztruppen und Spezial-
einheiten anzuleiten und das Zusammenwirken
zwischen den Diensteinheiten der Hauptabteilung
I und den Referatsleitern Abwehr Wehrkommando
- zu koordinieren;

~ eine systematische analytische T&atigkeit mit dem

L oo Ziel zu entwickeln, die Zufihrung zu den Grenz-

o truppen und Spezialeinheiten stdndig zu qualifi-

Eoo - zieren und Angriffsrichtungen des Gegners sowie

S politisch~operative Schwerpunkte reghtzeltlg Zu
erkennen;

- die Planorientierung flir die politisch-~opera-
tive Arbeit in den Wehrkommandos vorzunehmen;

: ‘ .. ...77 =~ die Untersuchung schwerwiegender Vorkommnisse

TR TATYS S g L ¢ Tm < s s

in den Wehrkommandos zu unterstitzen;

-~ geeignete MaBnahmen der Offentlichkeitsarbeit
unter den Personalbestand der Vehrkommandos an-
zuleiten. 4 . . o

3¢2. In der Hauptabtellung I ist eine Abtellung Terri-
torlalverteldlgung zu bilden. : :

??; n ; ;' 7 In den Abteilungen Milit&drbezirk IITI und Mllltarbe-
C g zirk V werden Unterabteilungsleiter Territorialver-
teidigung eingesetzt.

Die THtigkeitsmerkmale hat der Leiter der Hauptab-
teilung I zu erarbeiten.
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*4. SchluBbestimmungen -
: S N
4,1, Mit dieser Dienstanweisung treten die ' o :
- Richtlinie 2/65 v. 10. 8. 1965 ~ GVﬁquSf008m275/65
- Dienstanweisung 2/62 v. 3. 2, 1962 = VVS MfS 008~63/62 ;
- 1. Ergénzung zZur Dienstanweisung 2/62 v, 1o 4o 1967 ;
VVS MfS 008~230/67 . _
- Durohluhrungobeutjmmuno zur 19 Frganzuno deL Diengt~ b
~anweisung 2/62 ve 1o 4. 1967 - VVS MfS 008-631/67
auBer Kraft‘und sind an das Biliro dor L@ltung/Dokumentcn« ' ﬂ ‘ 
< verwaltung zurickzusenden. - - - , 'L"
, L J . B g . : _
4,2, Die in der Durchfuhlungsbvutimmung zur 1. Erginzung der
s Dienstanweisung 2/62 enthaltenen Festlegungen sind durch
den Leiter der Arbeitsgruppe des MLnlaLerq - in Zugammnen-
arbeit mit der Haupt;btellhng I - neu zu regeln,
‘4°3. Durchfuhrunbsbeutwmmhnnon ZU dlebbr Dienstanweisung hét

der Leiter der Hauptabteilung I zu erlassen und mir zur
Bestdtigung vorzulegens ~

. R
P N BRI o
o I

- Generaloberst L “gxi




